Prefeitura Municipal de Lagoa Santa

TERMO DE COLABORAGAO N°
001/2022 QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE
LAGOA SANTA, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE BEM
ESTAR SOCIAL E ASSOCIAGAO
DOS PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE LAGOA SANTA
— APAE/LS PARA ATENDIMENTO A
JOVENS E ADULTOS COM
DEFICIENCIA INTELECTUAL E
MULTIPLA, TRANSTORNO GLOBAL
DO DESENVOLVIMENTO E
PARALISIA CEREBRAL DO
MUNICIPIO DE LAGOA SANTA,
conforme processo administrativo
n° 10104/2022

MUNICIPIO DE LAGOA SANTA, pessoa juridica de direito Publico
Interno, com sede na Rua Sao Joao, n°. 290 — Centro, Lagoa Santa/MG, CEP:
33.230-103, inscrito no CNPJ sob o n° 73.357.469/0001-56, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Rogério César de Matos Avelar, inscrito
no CPF sob o n.° 371.628.106-91 e Cl n°. M-1.083.665 SSP/MG, por meio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE BEM ESTAR SOCIAL neste ato representada
pela Ordenadora de Despesas, Patricia Sibely D’'Avelar, CPF n° 941.065.096-
87 e Cl n° M-5.671.447 SSP/MG, conforme Decreto Municipal n° 4.224/2021,
doravante denominado simplesmente ADMINISTRAGAO PUBLICA e a
ASSOCIAGAO DOS PAIS E AMIGOS DOS EXCECPCIONAIS DE LAGOA
SANTA — APAE-LS, pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, com
inscricao no CNPJ sob o n® 17.395.815/0001-10, com sede na Rua Lindolfo da
Costa Viana, n° 222, Varzea, Lagoa Santa/MG, CEP 33.233-080, neste ato
representada por Maria da Saude de Matos Jensen, inscrita no CPF sob o n°
117.981.656-00 e CI n° MG - 1.156.611, SSP/MG, doravante denominada
ENTIDADE e, celebram o presente Termo de Colaboracdo, decorrente de
dispensa de chamamento publico, embasado no art. 30 da Lei Federal n°.
13.019/2014, na Lei Complementar n°. 101/2000, Lei de Diretrizes
Orgamentarias, na Lei Orgamentaria Anual e demais artigos da Lei Federal n°
13.019/2014 e Decreto Municipal n°® 3.366/2017, consoante O processo
administrativo n® 10104/2021, e mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente termo de colaboragdao tem por objeto a prestagdo de
servicos de atendimento a pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, de 18 a 59 anos, jovens e adultos com deficiéncia
intelectual, transtorno global do desenvolvimento e paralisia cerebral, através
do servigo de Protecao Especial a Pessoa com Deficiéncia e Suas Familias, no
CENTRO DIA, nos termos do Plano de Trabalho — Anexo |.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

2.1. O Plano de Trabalho, constante do Anexo I, nos termos dos incisos do
art. 22 da Lei Federal n° 13.019/ 2014, constitui parte integrante e inseparavel
deste Termo de Colaboracao.

Paragrafo Unico - O plano de trabalho podera ser revisto para alteragdo de
valores ou de metas, mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de
trabalho original.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES
3.1. Obrigagées da ADMINSTRAGAO PUBLICA:

| - Promover os procedimentos de acompanhamento e fiscalizacdo do presente
Termo de Colaboracdo, inclusive por meio de visitas in loco, para fins de
monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto, na forma deste Decreto
Municipal 3.366/2017 e do plano de trabalho aprovado;

Il - Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o
submeter a comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, que o
homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da
prestacédo de contas devida pela organizagao da sociedade civil,

lll - Liberar os recursos por meio de transferéncia eletrébnica e conforme o
cronograma de desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases
ou etapas de execugao do objeto do Termo de Colaboragéo;

IV - Instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a
constatagcdo de evidéncias de irregularidades na execucdo do objeto da
parceria.

3.2. Obrigagoes especificas da ENTIDADE:

| - Responsabilizar-se pela plena execucédo das atividades e cumprimento das
metas do Plano de Trabalho:

a) Os materiais adquiridos por for¢ca deste Termo de Colaboragao, deveréo
ser de uso exclusivo do Projeto.

Il - Enviar a Secretaria Municipal de Bem Estar Social e ao Conselho Municipal
de Assisténcia Social, no caso de renovacdo do Termo de Colaboragdo ou
quando solicitado.

a) Plano de trabalho, em conformidade com a Lei Federal n® 8742/1993, Lei
Municipal n° 2358/2004: justificativa, publico-alvo, objetivos, resultados e metas
a serem atingidas, etapas e fases de execugao, cronograma das atividades e
acdes prioritarias, orcamento detalhado e plano de aplicagdo dos recursos
financeiros, cronograma fisico-financeiro, cronograma de desembolso, previsao

Diin QAR IAnAA 20N Mantra CED- 22 22N 1N2 | anna Qantal/lMM EAna: /N21) 2022 12NN



Prefeitura Municipal de Lagoa Santa

de inicio e conclusao das etapas ou fases, em espécie ou em bens e servigcos
economicamente tangiveis.

b) Declaragdes indicadas no Decreto Municipal n°® 3.366/2017.

c) Estatuto vigente e respectivas modificagdes, CNPJ atualizado e ata de
eleicao e posse da atual diretoria, com coépias autenticadas.

d) Certiddo de Prestacdo de Contas da ultima parceria firmada com o
Municipio, expedida pela Secretaria competente.

e) Copia de certificado de inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia
Social — CMAS e, conforme o caso, registro nos demais conselhos municipais
das politicas publicas.

lIl - Apresentar a Secretaria Municipal de Bem Estar Social relatério mensal de
custeio e aplicagao dos recursos publicos recebidos do Termo de Colaboracéo,
bem assim como relatério de controle de estoque e aplicagdo dos bens
materiais adquiridos conforme Plano de Trabalho, até o 5° dia util subsequente
a cada més.

IV - Apresentar a Secretaria Municipal de Bem Estar Social relatério mensal
dos atendimentos e das atividades, servicos e produtos oferecidos aos
usuarios, contendo a avaliagdo da qualidade das acbes, verificacdo dos
resultados almejados e a medi¢gao dos impactos esperados.

V - Apresentar relatorio final, a Secretaria Municipal de Bem Estar Social e ao
Conselho Municipal de Assisténcia Social, no prazo de 01(um) més apds o
término do Termo de Colaboracao.

VI - Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerga suas agdes todas as parcerias celebradas
com o poder publico, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no
paragrafo unico do art. 11 da Lei Federal n® 13.019/2014;

VIl - Destinar os bens patrimoniais adquiridos por forga deste Termo de
Colaboracdo ao uso exclusivo da Unidade sediada neste Municipio, nao
podendo ser deslocado para nenhum outro fim, que ndo seja aquele para a
execugao de conserto ou manutencdo, com posterior retorno a origem. A
manutencao e conservagao correrdo por conta da ENTIDADE.

VIIl - A ENTIDADE n&o podera vender, doar, ceder, permutar ou dispor dos
citados bens, a que titulo for, assim como alterar as caracteristicas originais.

IX - Ocorrera devolugéo do bem patrimonial adquirido por forca deste Termo de
Colaboragdo da ENTIDADE a ADMINSTRACAO PUBLICA, na ocorréncia de
qualquer das situagdes a seguir, a qualquer época:

a) Na cessagao antecipada do prazo avengado, a que titulo for e por
iniciativa de qualquer das partes.
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b) Na cessagédo das atividades de fins de carater filantrépico, da ENTIDADE.

c) Na cessacgao das atividades da ENTIDADE, dentro do Municipio.

X - Na ocorréncia de qualquer das hipéteses previstas no inciso IX, os bens em
retorno, receberdo destinacdo da ADMINSTRAGAO PUBLICA para entidade
filantrépica existente na area do Municipio, na época, voltada para a
Assisténcia Social.

Xl - Na cessacado do prazo avencado e havendo estabelecimento de novo
termo com a mesma ENTIDADE, os bens patrimoniais poderao retornar ao seu
uso para desenvolvimento do novo projeto.

XII Obriga-se a ENTIDADE ao preenchimento do Anexo IV da Prestacao de
Contas, imediatamente apds a aquisicdo, o qual devera ser instruido por fotos
coloridas de identificagcdo dos Bens Patrimoniais adquiridos.

XIII - Manter escrituragao contabil regular;

XIV - Prestar contas trimestralmente dos recursos recebidos por meio deste
termo de colaboracéao.

XV - Manter e movimentar os recursos nas contas bancarias especificas,
observado o disposto no art. 51 da Lei Federal n° 13.019/2014;

XVI - Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal,

XVIl - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto
previsto no termo de colaboragao, ndo implicando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administracdo publica a inadimpléncia da organizagdo da
sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os énus incidentes sobre o
objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao;

XIX - Disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em
sua sede, consulta ao extrato deste termo de colaboracédo, contendo, pelo
menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicagdo dos recursos.

3.3. Obrigagdes comuns a ambas as partes:

| - Designar formalmente, cada uma, um integrante do quadro funcional,
incumbido de coordenar, direta e conjuntamente, a execugao deste termo, e
eventuais Termos Aditivos.
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CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO DE VIGENCIA

4.1. O presente Termo de Colaboragéo tera vigéncia pelo prazo de 12 (doze)
meses, a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado mediante a
celebragao de Termo Aditivo.

4.2. Sempre que necessario, mediante proposta da ENTIDADE devidamente
justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apos o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdao admitidas
prorrogacdes do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboracgao.

4.3. Toda e qualquer prorrogacao devera ser formalizada por termo aditivo, a ser
celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Colaboracao
ou da ultima dilacdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebragdo de
termo aditivo com atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

5.1. O valor anual do presente Termo de Colaboragédo sera de R$ 949.476,55
(novecentos e quarenta e nove mil, quatrocentos e setenta e seis reais e cinquenta
e cinco centavos) sendo:

o R$ 879.720,55 (oitocentos e setenta e nove mil, setecentos e vinte reais e
cinquenta e cinco centavos) divididos em 01 (uma) parcela de R$ 55.824,47
(cinquenta e cinco mil, oitocentos e vinte e quatro reais e quarenta e sete
centavos), 01 parcela de R$ 15.000,00 (quinze mil reais), 11 (onze) parcelas
mensais e consecutivas de R$ 67.408,00 (sessenta e sete mil, quatrocentos e oito
reais) e 01 (uma) parcela de R$ 67.408,08 (sessenta e sete mil, quatrocentos e
oito reais e oito centavos) com recursos proprios do Municipio de Lagoa
Santa/MG; e

o R$ 69.756,00 (sessenta e nove mil, setecentos e cinquenta e seis reais),
divididos em 12 (doze) parcelas mensais e sucessivas de R$ 5.813,00 (cinco mil
oitocentos e treze reais), com recursos advindos do Governo Federal.

5.2. Os repasses mencionados no item 5.1, deverdo ser feitos através da conta
bancaria de n°® 45244-0, para recursos proprios do municipio, e na conta bancaria
de n° 119052-2 para recursos advindos do Governo Federal, ambas na Agéncia
2241-1 - Banco do Brasil.

5.3. As contas bancarias deverao ser de uso exclusivo para movimentagao
financeira deste Termo de Colaboracéo.

5.4. Enquanto ndo empregados na sua finalidade, os recursos serao
obrigatoriamente aplicados em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, ou
operagao de mercado aberto lastreada, em titulo da divida publica federal.

5.5. Os rendimentos das aplicacdes financeiras serdo, obrigatoriamente,

aplicados no objeto do termo de colaboragdo, estando sujeitos as mesmas
condigbes de prestagado de contas exigidos para os recursos transferidos.
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5.6. As receitas oriundas dos rendimentos da aplicagdo no mercado financeiro
nao poderao ser computadas como contrapartida, pela colaborada.

CLAUSULA SEXTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS
RECURSOS

6.1. A ADMINSTRACAO PUBLICA transferirda os recursos em favor da
ENTIDADE, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de
trabalho, mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do
beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria
especifica vinculada a este instrumento.

6.2. E obrigatéria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Colaboracéo
enquanto nao utilizados, em caderneta de poupanca de instituicdo financeira
oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior a um més; ou em fundo
de aplicacdo financeira de curto prazo, ou operagdo de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizacdo estiver
prevista para prazos menores.

6.3. Os rendimentos das aplicagbes financeiras serdo, obrigatoriamente,
aplicados no objeto do termo de colaboragdo, estando sujeitos as mesmas
condigdes de prestacédo de contas exigidos para os recursos transferidos.

6.4. As parcelas dos recursos transferidos no d&mbito da parceria ndo seréao
liberadas e ficarao retidas nos seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela
anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o
inadimplemento da organizacdo da sociedade civil em relagdo a obrigagdes
estabelecidas no termo de colaboragéo.

[l - quando a ENTIDADE deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administragao publica ou pelos 6rgaos de
controle interno ou externo.

6.5. Por ocasidao da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingao da parceria,
os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
administragado publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de
imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da administragao publica.

CLAUSULA SETIMA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

7.1. O presente termo de colaboracido devera ser executado fielmente pelos
participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia,
respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugao total ou
parcial.
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7.2. Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob
pena de nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da
ENTIDADE, para:

| - realizagdo de despesas a titulo de taxa de administragao, de geréncia ou
similar;

Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater
de emergéncia;

lIl - realizagdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou
corregao monetaria, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora
dos prazos;

V - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo,
informativo ou de orientacdo social, as quais ndo poderdo conter nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promoc¢éo pessoal de autoridades ou
servidores publicos;

VI - repasses como contribuicbes, auxilios ou subvencgdes as instituicoes
privadas com fins lucrativos;

VII - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei
de diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

8.1. A dotacdo orcamentaria destinada ao custeio do presente Termo de
Colaboragéao esta prevista na seguinte rubrica:

Ficha Dotagao
435 02.05.04.08.242.0035.2262.3.3.50.43.00

8.2. A dotagao orcamentaria deste Termo de Colaboracdo sera adequada
aos orgcamentos dos exercicios posteriores.

CLAUSULA NONA -DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E
DA FISCALIZACAO

9.1. O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei Federal n.°
13.019/2014, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

| - descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;
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Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto
do beneficio social obtido em razdo da execugao do objeto até o periodo, com
base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

IV- analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados
ENTIDADE na prestagao de contas, quando n&o for comprovado o alcance das
metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboracéo;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo,
no ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusbes e das
medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias;

9.2 Na hipd6tese de inexecucdo por culpa exclusiva da ENTIDADE, a
administragdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento
de servigcos essenciais a populacdo, por ato proprio e independentemente de
autorizagéo judicial, a fim de realizar ou manter a execugcdo das metas ou
atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da ENTIDADE parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execugao do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de contas o que foi
executado pela ENTIDADE até o momento em que a administracdo assumiu
essas responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

10.1. A prestacdo de contas apresentada pela ENTIDADE, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir
que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigdo
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das
metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagao de
contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes e documentos:

| - Extrato da conta bancaria especifica;

Il - Cépia dos cheques nominativos aos fornecedores, pelo exato valor da
despesa realizada. A copia do cheque devera ser apresentada junto ao
comprovante da despesa;

lIl - Notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, RPA’s (quando for o caso)
devem estar datados, com valor, dados da ENTIDADE e numero do
instrumento da parceria. Nas pequenas despesas a comprovacdo podera
ocorrer através de Cupom Fiscal, desde que também nominativo a ENTIDADE
Conveniada;
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IV - Cobpia do documento bancario que comprove as transferéncias
(DOCS/TED) desde que efetuadas em nome do fornecedor ou prestador de
servigo e pelo valor exato do comprovante de despesa. A cépia do documento
bancario em questdo também devera ser apresentada juntamente com o
comprovante de despesas;

V - Copia do documento bancario que comprove o débito automatico em conta
bancaria (somente sera acatado quando se tratar de pagamento de faturas
relativas a contas de agua, energia elétrica, telecomunicagdes e tributos).

VI - Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica,
quando houver;

VII - Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou
outros suportes;

VIl - Relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o
caso; e

IX - Lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos
sem justificativa suficiente.

§ 2.° A ENTIDADE prestara contas da boa e regular aplicagdo dos recursos
recebidos trimestralmente e a prestacdo de contas final no prazo de até
noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada
exercicio, se a duragao da parceria exceder um ano.

10.2. A ENTIDADE devera observar os seguintes critérios:

| - A ENTIDADE fica obrigada ao atendimento dos principios de economicidade e
eficiéncia, devendo buscar sempre a realizacdo de cotacdo de pregcos dos bens e
servigos, sob pena de responsabilidade pelos atos de gestdo antiecondmica. Seréao
aceitas cotacoes transmitidas por e-mail, telefone ou outro recurso que possibilite a
ADMINSTRACAO PUBLICA a verificacdo da realizacdo da cotagdo. Devendo as
cotagoes realizadas nestas formas, conter as informagdes da empresa e identificacdo
do funcionario que enviou, além de ser ratificado pela ENTIDADE. A compra so6
podera ser efetivada com opgao pelo menor prego ofertado.

Il - A data de aquisicao registrada na Nota Fiscal tera que ser igual ou posterior
a data do credito a titulo de repasse efetuado pela ADMINSTRAGAO
PUBLICA na conta corrente bancaria da ENTIDADE, exclusiva para a
movimentagao financeira do presente Termo;

[l - A Nota Fiscal relativa a compra efetuada estritamente conforme Plano de

Trabalho deve conter descricdo maxima dos equipamentos e/ou materiais
adquiridos;
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IV - Por ocasidao da Prestacdo de Contas, as cotacbes de Precos deverao
instruir a Nota Fiscal de compra correspondente;

V - Todos os documentos pagos deverao apresentar comprovagao da quitagao.
10.3. Nao serao aceitas na prestacao de contas:

| - Despesas com multas, juros ou atualizagbes monetarias referentes a
pagamentos e recolhimentos realizados fora do prazo, IOF assim como toda e
qualquer despesa bancarias;

Il - Despesas nao alinhadas ao objetivo do projeto;

[l - Documentos inabeis na forma legal ou que contenham rasuras ou ainda
que nao atendam aos requisitos acima mencionados.

Paragrafo Unico: Os repasses previstos, ficam condicionados as aprovacdes
de Prestacédo de Contas apresentada pela ENTIDADE.

10.4. A prestagao de contas relativa a execugéo do termo de colaboragdo dar-
se-a mediante a analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem
como dos seguintes relatérios:

| - relatorio de execugé&o do objeto, elaborado pela ENTIDADE, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

Il - relatério de execugao financeira do termo de colaboragdo, com a descrigao
das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculacdo com a
execugao do objeto, na hipétese de descumprimento de metas e resultados
estabelecidos no plano de trabalho.

10.5. A ADMINSTRACAO PUBLICA considerara ainda em sua analise os
seguintes relatorios elaborados internamente, quando houver:

| - relatdrio da visita técnica in loco realizada durante a execugao da parceria;

Il - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissao
de monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do
cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execugdo do
termo de colaboracéo.

10.6. Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacao de contas, de que
trata o art. 67 da Lei Federal n® 13.019/2014, dever&o conter analise de eficacia
e de efetividade das acbes quanto:

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il - os impactos econdmicos ou sociais;
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Il - o grau de satisfagdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a conclusdo do objeto
pactuado.

10.7. A manifestagdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela
ADMINISTRACAO PUBLICA observara os prazos previstos na Lei Federal n°
13.019/2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacgao da prestacéo de contas;
Il - aprovagao da prestacéo de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicdo da prestagao de contas e determinagao de imediata instauragao de
tomada de contas especial.

10.8. Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, sera
concedido prazo para a organizagdo da sociedade civil sanar a irregularidade
ou cumprir a obrigacao.

§ 1° O prazo referido no caput € limitado a 15 (quinze) dias por notificagéo,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragao
publica possui para analisar e decidir sobre a prestacdo de contas e
comprovacao de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omisséo,
nao havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena
de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuracao dos
fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtencdo do
ressarcimento, nos termos da legislagéo vigente.

10.9. A ADMINSTRAGAO PUBLICA apreciara a prestacdo final de contas
apresentada, no prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de
seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que
as contas tenham sido apreciadas:

I nao importa em impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou em
vedacao a que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a
ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;

Il nos casos em que nao for constatado dolo da organizagédo da sociedade
civil ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a
incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo
entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a
apreciacao pela administracéo publica.

10.10. As prestacdes de contas seréo avaliadas:
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| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento
dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer
outra falta de natureza formal que n&o resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
a) Omissao no dever de prestar contas;

b) Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no
plano de trabalho;

c) Dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondmico;
d) Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

10.11. O administrador publico responde pela decisao sobre a aprovagao da
prestacdo de contas ou por omissao em relacido a analise de seu conteudo,
levando em consideracao, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e
juridico, sendo permitida delegagdo a autoridades diretamente subordinadas,
vedada a subdelegacao.

10.12.Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apés
exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, a ENTIDADE podera solicitar
autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de
acdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo
plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de colaboragao e a area
de atuagdo da organizagdo, cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do
plano de trabalho original, desde que n&o tenha havido dolo ou fraude e ndo
seja o caso de restituicado integral dos recursos.

10.13. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da
prestacdo de contas, a ENTIDADE deve manter em seu arquivo 0s
documentos originais que compdem a prestagcédo de contas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INSTRUMENTOS JURIDICOS

11.1. Poderdo ser cadastrados tantos Instrumentos Juridicos quantos
necessarios forem para perfeita administragdo e gestbes pertinentes ao
funcionamento do objeto do presente Termo de Colaboragao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICIDADE

12.1. A publicidade dos atos praticados em funcdo da execugdo do objeto
deste Termo de Colaboragdo devera restringir-se ao carater educativo,
informativo ou de orientacéo social, ndo podendo constar nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores
publicos, respeitados os direitos previstos na legislagao pertinente.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERACOES

13.1. A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante
assinatura de termo aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relacdo a data de término de sua
vigéncia.

13.2. Nado €& permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de
Colaboragao com alteragédo da natureza do objeto.

13.3. E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer
necessaria a efetivacéo de alteragbes que tenham por objetivo a mudanga de
valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizagdo de recursos
remanescentes do saldo do Termo de Colaboracéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICAGAO

14.1. A ADMINSTRAGAO PUBLICA publicard Termo com o resumo deste
Instrumento, nos termos do art. 38 da Lei Federal n°® 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA
15.1. O presente termo de colaboracao podera ser:

I denunciado a qualquer tempo, ficando assegurado a qualquer das partes
do presente termo, o direito de rescindi-lo ou denuncia-lo, com efeito imediato,
desde que avise por escrito a outra parte com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, sem Onus para as partes.

Il rescindido, independente de prévia notificagao ou interpelagéo judicial ou
extrajudicial, nas seguintes hipoteses:

a) utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer
documento apresentado; e

d) verificagao da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragéao
de Tomada de Contas Especial.

Paragrafo Unico: Na ocorréncia de uma das duas hipéteses previstas nesta
clausula, a ENTIDADE devera efetuar imediatamente devolugdo de saldo
existente na conta bancaria especifica, inclusive aquele relativo a aplicagao
financeira prevista na clausula quinta, item 5.4, através de depésito a crédito da
conta corrente 19.602-9, mantida pela ADMINSTRAGAO PUBLICA, junto ao
Banco do Brasil, agencia 2241-1, no Municipio de Lagoa Santa.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS CONDIGOES E DISPOSIGOES GERAIS

16.1. Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:
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| - as comunicacgdes relativas a este termo de colaboracao serdo remetidas por
correspondéncia ou e-mail e serdo consideradas regularmente efetuadas
quando comprovado o recebimento;

Il - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem
como quaisquer ocorréncias que possam ter implicagdes neste termo de
colaboragédo, serdo aceitas somente se registradas em ata ou relatorios
circunstanciados.

16.2. E dever das partes observar e cumprir as regras impostas pela Lei
Federal n° 13.709/2018 (LGPD), suas alteragbes e regulamentagdes
posteriores, devendo ser observadas, no tratamento de dados, a respectiva
finalidade especifica, a consonancia ao interesse publico e a competéncia
administrativa aplicavel.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1. Fica eleito o foro da Comarca Lagoa Santa/MG para dirimir todo e
qualquer conflito e duvidas decorrentes deste Termo de Colaboragao;

E por estarem assim justos e acordados com as condigdes e clausulas
estabelecidas, os participes assinam o presente Termo de Colaboracdo em 03
(trés) vias de igual teor e forma para que produza entre si os efeitos legais,
perante as testemunhas abaixo indicadas.

Lagoa Santa, 2022

MUNICIPIO DE LAGOA SANTA
PREFEITO MUNICIPAL
ROGERIO CESAR DE MATOS AVELAR
ADMINISTRAGAO PUBLICA

MUNICIPIO DE LAGOA SANTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE BEM ESTAR SOCIAL
PATRICIA SIBELY D'AVELAR
ADMINISTRAGAO PUBLICA

ASSOCIAGAO DOS PAIS E AMIGOS DOS EXCECPCIONAIS
DE LAGOA SANTA - APAE-LS
MARIA DA SAUDE DE MATOS JENSEN
ENTIDADE

TESTEMUNHAS:
CPF: CPF:
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PLANO DE TRABALHO

1. IDENTIFICACAO DA INSTITUIGAO

Nome da Entidade: Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais

CNPJ: 17395815/0001-10

Data de Fundagao: 30/11/1972

Endereco da Instituicao: Rua: Lindolfo da Costa Viana, n° 222- Bairro: Varzea
Municipio: Lagoa Santa - Minas Gerais, CEP: 33.230-080

TELEFONE: (31) 3681- 1794

E-mail: apaelagoasanta@yahoo.com.br

REPRESENTANTE LEGAL: Maria da Saude de Matos Jensen

FUNCAO: PRESIDENTE

2. HISTORICO DA INSTITUIGAO/UNIDADE

O Servico de Protecao Social Especial as pessoas com Deficiéncia e suas Familias -
Centro Dia da APAE implantado em 2017, visa assegurar atencao integral a pessoa
com deficiéncia, preferencialmente, intelectual e multipla, de 18 a 59 anos. Jovens e
adultos, com deficiéncia intelectual, transtorno global do desenvolvimento e paralisia
cerebral, por serem dependentes de um cuidador para sua locomocéao, alimentagao,
uso de sanitarios, trocas constantes de fraldas, uso de medicagado, estimulagao
sensorial e social permanentes, enfrentam diariamente, barreiras fisicas e atitudinais.

A vulnerabilidade de suas familias é evidenciada nas condigdes materiais, muitas
vezes revelada pela responsabilidade unilateral das mées, provedoras e cuidadoras.

Dessa forma jovens e adultos, nessa condi¢ao, tornam-se os provedores da casa por
receberem o BPC (Beneficio de Prestagao Continuada)

Portanto, pretende-se, por meio deste plano de acdo promover a "equiparagao de
oportunidades de participacéo social e desenvolvimento da autonomia, a partir de suas
necessidades, escolhas, habilidades e potencial individual e social”.

3. OBJETIVOS

3.1. OBJETIVO GERAL.:

Promover e articular acdes de defesa de direitos e prevengao, orientacdes, prestagao
de servigos, apoio a familia, direcionadas a melhoria da qualidade de vida da pessoa
com deficiéncia e a construgdo de uma sociedade justa e solidaria.
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3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Promover a melhoria da qualidade de vida de jovens e adultos com
deficiéncia, preferencialmente, intelectual e mdultipla, transtornos globais do
desenvolvimento, buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania;

Prestar servicos de habilitacdo e reabilitagdo de jovens e adultos com
deficiéncia, preferencialmente, intelectual e multipla, e promover sua integragéo a vida
comunitaria, realizando atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direitos de
forma isolada ou cumulativa e as suas familias.

Promover intervencdes de forma a produzir agcdes mais efetivas e especificas
para grupos de usuarios, considerando suas potencialidades, necessidades e
caracteristicas comuns entre eles.

4. PUBLICO ALVO DA INSTITUICAO:

96 Pessoas com deficiéncia Intelectual, paralisados cerebrais e com transtorno do
espectro autista de 18 a 59 anos, sendo 76 nas ambiéncias - Centro Dia e 20 na
Oficina Protegida.

5. CRITERIOS ADOTADOS PARA INSERGAO DOS USUARIOS NA INSTITUIGAO:

Para insercao no servico, a pessoa com deficiéncia, a partir de 18 anos, pode procurar
diretamente a instituicdo ou ser encaminhado a unidade por meio da busca ativa, de
outros servigcos da Assisténcia Social — CREAS do municipio, outras politicas publicas
e por 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos, como o Ministério Publico.

A instituicdo realiza a escuta qualificada e emite parecer sobre a pertinéncia do
atendimento na unidade ou outro programa da prépria instituicio ou da rede
socioassistencial do municipio. Apds a avaliagao da equipe multidisciplinar e registro
de inscrigdo do usuario no Centro Dia, sdo elaborados o Plano de Desenvolvido do
Usuario (PDU) e o Plano de Acompanhamento Familiar (PAF).

Os usuarios participam em todas as atividades planejadas.

De acordo com a agenda diaria, sdo organizados grupos especificos por interesse
demonstrado e funcionalidade: satisfatéria, média, reduzida e de senilidade precoce.

Por tratar-se de analise funcional, sdo levados em consideracao ainda: capacidade de
comunicagao verbal ou alternativa, capacidade de interagdo social e autonomia.

Além de outros indicadores observados dentre os usuarios, considera-se ainda que a
maioria deles, a partir dos 30 anos, ja apresenta sérios comprometimentos nas
funcdes executivas, que tendem a piorar com o avango da idade.

Esta proposta de trabalho foi baseada na Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais, no DSM V — CID 10 F-71, nas cartilhas dos servigos elaboradas
pela FEAPAES, no Prontuario Social, PDU’s, PAF’s e nas avaliacbes realizadas pela
equipe técnica multiprofissional da APAE Lagoa Santa.
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6. PROJETOS /AGOES PLANEJADAS PARA O ANO

6.1- SERVICO DE PROTEGAO ESPECIAL A PESSOA COM DEFICIENCIA E SUAS
FAMILIAS — CENTRO DIA.

6.1.1 — JUSTIFICATIVA

O Servigo de Centro Dia visa assegurar protecdo social especial a pessoa com
deficiéncia, preferencialmente, intelectual e multipla, de 18 a 59 anos, em situacio de
dependéncia, durante o dia.

A inclusdo de pessoas com deficiéncia € uma tarefa diaria, da instituicido e das
familias, pois as pessoas com Deficiéncia intelectual, transtorno global do
desenvolvimento e paralisia cerebral, desde o inicio ou ao longo de suas vidas,
tornam-se dependentes de um cuidador para realizagdo de atividades de vida diaria
(AVD) e de vida pratica (AVP). Acrescente -se ai o uso de medicacao controlada, na
residéncia e na APAE e a necessidade de estimulacdo sensorial e social,
permanentes.

Pretende-se, por meio deste Plano de Ac¢é&o promover a "equiparagido de
oportunidades aos usuarios, ofertando atividades de participagao e desenvolvimento
da autonomia, a partir de suas necessidades e potencialidades individuais e sociais,
em ambiéncias de Corpo em Movimento, Vivéncia e Participacdo Comunitaria.

As atividades coletivas sao adaptadas, de acordo com niveis de interesse e
potencialidades dos usuarios.

A parceria com a Prefeitura Municipal de Lagoa Santa, por meio da Secretaria de Bem
Estar Social, é condicao essencial para que a APAE possa desenvolver este plano de
acgao.

6.1.2 - OBJETIVOS ESPECIFICOS:

v' Ofertar atividades de vida diaria e pratica visando a estimulagdo do
autocuidado, beleza, bem estar fisico (descanso, higiene pessoal, atividades
fisicas, alimentagdo, medicagcdo etc.), emocional, e desenvolvimento de
relagdes interpessoais;

v' Ofertar atividades de estimulacdo sensorial e de movimento corporal,
atividades de dancga, alongamento, dentre outros;

v ldentificar e refinar as habilidades sociais de comunicagdo, assertivas de
enfrentamento, empatia e de expressao de sentimento positivo;

v" Desenvolver novas alternativas de comunicacgao;

v' Promover a melhoria das interagdes interpessoais.

v" Promover apoio material, instrumental e emocional aos usuarios nas atividades
de vida diaria e pratica,;

v' Estimular habilidades para administrar o ambiente e gerenciar a vida, inclusive
na integrac&o do usuario com a comunidade;

v' Possibilitar aos usuarios condicdes de executar tarefas relacionadas a
atividades da vida diaria, autogestao e autocuidado;
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v Oferecer orientagdo, apoiar e acompanhar as familias para conhecimento das
politicas publicas de garantia de direitos da pessoa com deficiéncia, atuagao e
representacao junto aos filhos, a instituicao e a comunidade;

6.1.3. - METAS:

v" Promover atividades formativas e recreativas de convivéncia coletiva e grupal,
envolvendo musica, dancga, atividades esportivas e artes, como recurso de
expressao, pelo menos 1 vez por semana;

v' Desenvolver atividades de consciéncia corporal, aprimorando o
desenvolvimento das habilidades motoras fundamentais de dominio corporal,
diariamente;

v" Promover atividades de cuidados e autocuidados na higiene pessoal, tomar
banho, vestir-se, alimentar-se, usar o vaso sanitario e ter controle do esfincter
(fezes e urina), locomover-se em casa de um cémodo a outro, deitar-se,
organizar os ambientes e objetos pessoais, de forma autbnoma, diariamente;

v' Oferecer oportunidade aos usuarios de vivenciar a autonomia, administrar as
proprias finangas, fazer compras, usar o telefone, tomar os medicamentos na
hora correta, sair de casa sozinho, ter condicdes de fornecer informacdes
sobre si, utilizar transporte publico e outros;

6.1.4 - METODOLOGIA

As ambiéncias foram estruturadas com a finalidade de estimular o corpo e mente dos
usuarios para que os mesmos alcancem niveis satisfatoérios de autonomia e qualidade
de vida.

Na ambiéncia de corpo em movimento busca-se estimular a movimentagao e
expressao corporal com métodos diversificados, que visam o bem estar dos usuarios.

A ambiéncia de vivéncia recria o ambiente de casa, projetado para a realizagdo de
atividades de vida diaria e pratica.

A ambiéncia de participagdo comunitaria permite ao usuario reafirmar a sua
necessidade de inser¢cdo na comunidade.

A conquista da autonomia orientada e trabalhada com os usuarios abre caminhos para

que os mesmos se sintam empoderados e participem no dia a dia da dindmica familiar
e comunitaria.
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AMBIENCIA ATIVIDADES PESSOAS CARGA DIAS DE
RESPONSAVEIS HORARIA FUNCIONAMENTO
- Orientacao para linguagens
. ¢aop guag Terapeuta
alternativas; )
. . ocupacional,
- Jogos interativos e . :
Corpo em ” Assistente Social, @ pE
. competitivos; . A 40 horas 22 a 62 feira
movimento . . Psicdlogo, oficinista
-Oficinas de Teatro, musica, L
de musica, Educador
dancga, artes, relaxamento e ) .
social e monitor
outros;
- Atencéo socio ocupacional
e descanso, orientagdo para
a realizacao da higiene
¢ .g Terapeuta
pessoal e autocuidado, uso )
D . - ocupacional,
de medicacéo, alimentacéo e . )
oA o Assistente Social, a n pE
Vivéncia organizac¢ao dos espagos; . . 40 horas 22 a 62 feira
- . Psicdlogo, oficinista
- Execucgéo de atividades e Iy
" . . de musica, Educador
tarefas praticas da vida diaria ) .
i social e monitor
em ambiéncia que reproduz
uma moradia;
- cuidados com a horta.
-Promover momentos que
estimulem a participagéo
comunitaria, insergdo no
territorio junto aos familiares
e comunidade;
- Apresentar aos usuarios as
possibilidades e espagos de | Assistente Social,
participagao cidada, social e | Psicologo
. - politica no municipio e | Oficinista
Participacao x ’ - .
F.) ’g:. regiao; Educadores Sociais 40 horas 22 a 6% feira
comunitaria - Dar aos usuarios a | Terapeuta
oportunidade de conhecer | Ocupacional e
formas de exercerem sua | Monitores

cidadania, reivindicarem seus
direitos e cumprirem seus
deveres;

- Promover momentos de
interacao entre as APAES e
entidades do municipio

6.2 - EMPREGO APOIADO/ OFICINA PROTEGIDA

6.2.1- JUSTIFICATIVA:

Pessoas com deficiéncia intelectual sempre foram consideradas incapazes de
trabalhar como todas as outras pessoas. A oferta de oficinas protegidas foi ao longo
de décadas, a unica alternativa para elas. Em que pese as experiéncias de
remuneragao e carteira de trabalho que continuam fazendo bem a essas pessoas e
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suas familias, o que se quer no momento atual de politicas publicas inclusivas é a
insercdo dessas pessoas em postos de trabalho reais, que oferegcam os apoios
necessarios, na empresa e que a APAE possa intermediar a relagdo de trabalho e
acompanhar os empregados, para que permanegam no emprego, com seguranca.

Pretende-se levantar o perfil profissional de pessoas com deficiéncia e ao mesmo
tempo identificar as empresas que oferegam postos de trabalho e estejam dispostas a
receber e incluir de fato, esses empregados, jovens e adultos com deficiéncias e
limitagdes significativas, principalmente, deficiéncia intelectual.

Dessa forma, todo o planejamento sera centrado na pessoa, suas habilidades,
competéncias e seu potencial, e ndo em suas limitagdes. A relevancia social dessa
tecnologia social € a quebra de crengas e preconceitos, historicamente existentes na
sociedade, nas empresas e nas instituicdes, de que essas pessoas por sua deficiéncia
intelectual, ndo podem trabalhar.

6.2.2 - PUBLICO ALVO DA AGAO/PROJETO:

Atender até 20 Pessoas com deficiéncia intelectual, com idade superior a 18 anos,
com perfil analisado (competéncias, habilidades, limitacbes, desejos e
potencialidades), de acordo com o nimero de postos de trabalho identificados.

6.2.3 - OBJETIVOS:
6.2.3.1 - OBJETIVO GERAL:

Oferecer oportunidade de insergao de jovens e adultos com deficiéncia intelectual e
multipla, a partir de 18 anos, no mercado de trabalho, na modalidade competitiva.

6.2.3.2 - OBJETIVOS ESPECIFICOS:

v’ Identificar e valorizar o perfil profissional dos usuarios com deficiéncia, analisando
as habilidades, competéncias, desejos e potencialidades para ocupar postos de
trabalho em empresas locais, ou da regiéo;

v' Desenvolver atividades que priorizem o relacionamento interpessoal, dominio de
habilidades e competéncias, demonstradas em rotinas nas empresas;

v' Fortalecer e ou promover atividades sobre bem estar material ( condigdes de
vivéncia, condi¢cdes de lugar de trabalho, acesso a informagéo, posicdes e
servicos);

v" Promover a inclusdo de alunos e usuarios, a partir dos 18 anos, no mercado de
trabalho, segundo modalidades previstas na legislagdo trabalhista;

6.2.4 - METAS:
¢ |dentificar empresas e ou vagas para pessoas com deficiéncia e a disponibilidade
de apoios ao exercicio das fungoes;
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e Cadastrar pessoas com deficiéncia da propria

ofertas de trabalho;

Prefeitura Municipal de Lagoa Santa

instituicdo ou que forem
encaminhadas pela rede socioassistencial do municipio e informa-las sobre as

e Promover a formagédo e capacitagao politico-cidada dos usuarios e usuarias, a

partir de 18 anos;

e Elaborar o Plano Individual de Treinamento e Inclusdo social;

e Promover o atendimento/acompanhamento das familias, na instituicdo e no

domicilio;

e Avaliar, acompanhar e apoiar pessoas com deficiéncia, no emprego, durante 01

ano.

6.2.5 - METODOLOGIA:

PESSOAS CARGA DIAS DE
ATIVIDADES RESPONSAVEIS HORARIA FUNCIONAMENTO

Visita a empresas para apresentacao | Coordenadora, 01h30min | 22 e 32 feira
de perfis profissionais de usuarios; Terapeuta
Encontros de capacitacéo e ocupacional,
elaboraczo do Plano Individual de Psicologo, 2h 2% a 6%feira
Treinamento e Inclusao social. Coordenadora
Insergdo em rotinas de trabalho. administrativa
Dinamicas de grupo Terapeuta 4h 42 feira
- Atividades de vida diaria Ocupacional
- Atividades individuais e em grupo. Psicdélogo
Acompanhamento e apoio no Coordenadora, 2h 22 a 62 feira
emprego, durante 01 ano. psicologo

Terapeuta

ocupacional

Motorista
Conduzir o veiculo. Motorista 10h 2% a 62 feira
Acompanhar a execucao dos Gestor Social 6h 22 a 62 feira
projetos da instituig&o.
Contato e acompanhamento das Assistente Social 6h 22 a 62 feira
familias dos usuarios.
Rotina administrativa e servigos Secretaria, 8h 2% a 62 feira
gerais. cozinheira, 8h

Auxiliar de servigos

gerais

7 - PARCERIA PARA A AGAO / PROJETO:

Prefeitura Municipal de Lagoa Santa
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8 - ARTICULAGCAO COM A REDE PARA A EXECUGAO DO PROJETO:

Prefeitura, Rede Socioassistencial (CREAS), familias e Comunidade.

9 - ARTICULAGCAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO:

Lista de presenga das atividades assinadas pelos participantes, registros fotograficos,
relatérios feitos e assinados pela referéncia técnicas das atividades e implantagcdo de
ferramenta de avaliagao do servico.

10 - CRONOGRAMA:

Descrigao das atividades a serem realizadas no Centro Dia:

OBS: As atividades sao realizadas de forma continua e sao repetidas ao longo dos
meses. Sendo assim a possibilidade de participagdo e interacdo dos usuarios fica

potencializada.

Ambiéncia de Vivéncia

Treino de AVP e AVD Estimulo do desempenho funcional com
atividades de autocuidado (higiene corporal, troca de fraldas,
banho, escovacao, utilizacdo de forma correta de sanitario,
alimentagéo, banho, uso do sanitario, etc..).

Atividades de Culinaria;

Ambiéncia de Corpo em .
Movimento .

Atividades ludicas variadas que respeitam as limitagdes e
condi¢des de cada usuario;

Estimulagéo, relaxamento, alongamento;

Musica, danga como forma de expressao corporal,
Atividades de artes, como forma expressao.

Ambiéncia participacao

Promover momentos que estimulem a participacdo comunitaria,
insercao no territério junto aos familiares e comunidade;

Proporcionar aos usuarios a oportunidade de conhecer formas de
exercerem sua cidadania, reivindicarem seus direitos e cumprirem

comunitaria seus deveres;
« Promover momentos de interagéo entre as APAES e entidades do
municipio;
- Realizagao de atividades fora do ambiente da instituicao.
11 - DOCUMENTAGAO E |INSTRUMENTOS DE REGISTRO PARA

ACOMPANHAMENTO DESENVOLVIMENTO DO SERVICO:

o Lista de presenga com assinatura dos participantes;

e Fotos de todas as atividades

¢ Relatério de desenvolvimento das atividades, assinado pela referéncia técnica da

atividade.

e Plano diario de oficina;

22
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¢ Plano de desenvolvimento do usuario — PDU;

¢ Plano de acompanhamento familiar- PAF.

Prefeitura Municipal de Lagoa Santa

e Relatérios de acompanhamento continuado da inclusédo no trabalho.

12 - RECURSOS DISPONIVEIS PARA REALIZAGAO DO SERVIGO:

] CARGA DIAS DE
PESSOAS RESPONSAVEIS HORARIA | QUANTIDADE | FUNCIONAMENTO

Coordenador do Servigo 30h 01 22 a 62 feira
(Assistente Social)

Terapeuta Ocupacional 30h 01 22 a 62 feira
Gerente financeira 30h 01 22 a 62 feira
Motorista 40h 01 2% a 62 feira
Monitores 30h 08 22 a 62 feira
Psicélogo 30h 01 22 a 62 feira
Oficinista de musica 16h 01 22 e 62 feira
Monitor de apoio Centro dia 40h 02 22 a 62 feira
Gestor Social 40h 01 22 a 62 feira
Secretaria 40h 01 22 a 62 feira
Educadores Sociais 25h 04 22 a 62 feira
Cozinheira 40h 02 22 a 62 feira
Auxiliar de servicos gerais 40h 01 2% a 62 feira
Auxiliar administrativo financeiro 40h 01 22 a 62 feira

13 -RECURSOS HUMANOS NECESSARIOS PARA REALIZAGAO DO SERVIGO

Inclusdo de colaborador para auxiliar no processo de gerenciamento financeiro,
organizagao de recursos recebidos, prestagdo de contas, documentagéo financeira,
processo de compras e levantamento de custos. Contratagdo de orientador social e
cozinheira para atendimento nas atividades diarias, visto que o numero de usuarios

aumentou de 74 para 96.

14 - PREVISAO DO CUSTO TOTAL DA INSTITUIGAO/UNIDADE PARA O ANO:

14.1 - Planilha de Recurso FMAS

PLANILHA DE FUNCIONARIOS — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

Folha de Pagamento Assisténcia Social, 1/3 férias, 13° salario, Encargos Sociais e Trabalhistas
(atualizado pelo indice de 12,47% (INPC acumulado de maio/21 a abiril/22))

CARGO CARGA SALARIO MENSAL | SALARIO MENSAL SALARIOS
HORARIA ANTERIOR ATUAL VALOR ANUAL
+ 1/3 FERIAS
Coordenador 30 3.048,03 3.428,12 42.268,71
Assisténcia Social
Psicologo 30 3.048,03 3.428,12 42.268,71
Terapeuta 30 3.048,03 3.428,12 42.268,71
Ocupacional
Motorista 40 1.429,80 1.608,10 19.827,82
23
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Secretaria 40 3.048,03 3.428,12 42.268,71
Educador Social 24 2.113,06 2.376,56 29.302,97
Educador Social 24 2.113,06 2.376,56 29.302,97
Educador Social 24 2.113,06 2.376,56 29.302,97
Educador Social 24 2.113,06 2.376,56 29.302,97
Gerente Financeiro 30 3.048,03 3.428,12 42.268,71
Auxiliar Administrativo 40 1.793,26 2.016,88 24.868,12
Financeiro
Gestor Social 40 3.341,64 3.758,34 46.340,36
Auxiliar de Limpeza 30 1.503,04 1.690,47 20.843,48
Cozinheira 30 1.503,04 1.690,47 20.843,48
Cozinheira 30 1.503,04 1.690,47 20.843,48
Monitor 40 1.520,69 1.710,32 21.088,25
Monitor 40 1.520,69 1.710,32 21.088,25
Monitor 30 1.212,00 1.363,14 16.807,47
Monitor 30 1.212,00 1.363,14 16.807,47
Monitor 30 1.212,00 1.363,14 16.807,47
Monitor 30 1.212,00 1.363,14 16.807,47
Monitor 30 1.212,00 1.363,14 16.807,47
Monitor 30 1.212,00 1.363,14 16.807,47
Monitor 30 1.212,00 1.363,14 16.807,47
Monitor 30 1.212,00 1.363,14 16.807,47
Oficinista 16 2.131,40 2.397,19 29.557,30
13° Salario | Parcela unica 55.824.,47
(Novembro/22)
Encargos Mensal 10.048,36 120.580,32
PROVISIONAMENTO:
Manutengao  Centro
Dia:
(Géneros alimenticios,
material de escritorio,
Of|C|nas,rpan_utengao 15.000,00
de maquinas e
equipamentos,
manutencgdo hidraulica
e elétrica, manutencao
e combustivel do
veiculo

VALOR TOTAL ANUAL DO RECURSO DO FMAS 879.720,55

14.2- Planilha de Recurso FNAS

VALOR TOTAL
DESPESAS PREVISTO

(R$)

Despesas basicas: Copasa, Cemig, Telefonia , Contabilidade, locagcdo de
equipamento para xerox, Manutengao Veiculo (combustivel, lubrificante, troca 44.000,00
de 6leo, bateria, alinhamento e balanceamento, pneu, revisao)

Manutengéo Internet 3.000,00
Géneros Alimenticios e Gas para preparo de alimentac&o e dos usuarios 3.000,00
24
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Material de Limpeza, Higiene e protegao individual (alcool, alcool gel,
desinfetante, detergente, flanela, pano de chao, cera, multiuso, rodo, balde
vassoura, mangueira, luvas, lengo umedecido, sabdo em po, sabao em barra,

L Sy . N 6.000,00
sabonete liquido, papel toalha, papel higiénico, cloro, agua sanitaria, bucha,
saco de lixo, esponja de aco, lixeiras, mascara, avental descartavel (capote)
etc)
Material de Escritério e Expediente ( papel, envelope, caneta, lapis, régua,
grampeador, grampo para grampeador, clips, marca texto, corretivo, pastas 2000.00

diversas, caixa Box, teclado, mouse,tinta para impressora ECOtank - Bulking,
pen drive, etc)

Manutengao hidraulica, elétrica, pintura, alvenaria, conserto de portas, janelas,
instalacdo de barras de protecdo, nos ambientes coletivos da Assisténcia
Social (salas, varanda, banheiro, refeitério), materiais para reparos elétricos ( 3.000,00
tomada, fio, benjamim, extensdo, cabo para DVD) (materiais para reparos
hidraulicos ( cano, boia caixa d’ agua, chuveiro etc)

Manutengéo de Maquinas e Equipamentos e instrumentos musicais 3.000,00

Material Ambiéncia de Vivéncia:

- Oficina de culinaria: géneros alimenticios para realizagdo de atividades de
vida diaria e pratica na cozinha (ex. Fazer um suco, montar um sanduiche),
material descartavel (copo, prato, colher, guardanapo, copo com tampa, papel 2.200,00
filme, papel aluminio, canudos, outros),

- Vassouras, pano de chao, rodo, flanelas, balde.
- Material de higiene pessoal e primeiro socorros

Oficina de Artesanato:

Papéis variados, tinta (guache, acrilica, tecido), tinta para tingir tecido,
pigmento, corantes (xadrez), pincel, giz de cera, caderno, tela para pintura,
pregador de roupa, TNT, barbante, cola (permanente e comum CASCOREZ,
cola para tecido), tesoura grande e pequena, papel A3 e A4, agulha para
Quilling e Tapete, 1a, tecido (americano cru, tricoline, tecido autoadesivo, 2.556,00
trincha, verniz betume, papeldo panama, feltro, talagarga grossa, flores secas,
régua, poé para papel reciclado (cola), refil de cola quente, pano de prato,
toalha de mao, alfinete, agulha, pegas em MDF para confeccdo de artesanato,
Impressao etiquetas logotipo APAE para identificagdo nos produtos
comercializados, pistola de cola quente e outros.

Ambiéncia de Corpo em Movimento:

- Material esportivo, jogos diversificados, tatame, 6leo essencial, difusor de
ambiente, alpiste, tecido, base para aromatizante/perfume, borrifadores, 1.000,00
colchonetes e outros.

Total 69.756,00

O valor total do Termo de Colaboracao é de R$ 949.476,55 (novecentos e quarenta e nove mil,
quatrocentos e setenta e seis reais e cinquenta e cinco centavos)
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15 - CRONOGRAMA

Recurso FNAS | Jul |Ago |[Set |Out |Nov |Dez |(Jan |Fev | Mar | Abr | Mai | Jun

Despesas basicas:
Copasa, Cemig,
Telefonia,
Contabilidade,
locacao de
equipamento para
Xerox,
Manutengéo X | X X X X X X X X X X X
Veiculo
(combustivel,
lubrificante, troca
de dleo, bateria,
alinhamento e
balanceamento
pneus e revisao)

Manutengao X X X X X X X X X X X X
Internet

Géneros
Alimenticios e Gas
para preparo de X X X X X X X X X X X X
alimentacéo dos
usuarios

Material de
Limpeza, Higiene
e protecao
individual (alcool,
alcool gel,
desinfetante,
detergente,
flanela, pano de
chao, cera,
multiuso, rodo,
balde vassoura,
mangueira, luvas,
lengo umedecido, X | X X X X X X X X X X X
sabao em po,
sabdo em barra,
sabonete liquido,
papel toalha, papel
higiénico, cloro,
agua sanitaria,
bucha, saco de
lixo, esponja de
aco, lixeiras,
mascara, avental
descartavel
(capote), e etc)

Material de
Escritério e X X X X X X X X X X X X
Expediente
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(papel,envelope,
caneta,lapis,régua,
grampeador,
grampo para
grampeador, clips,
marca texto,
corretivo, pastas
diversas, caixa
Box, teclado,
mouse,tinta para
impressora
ECOtank - Bulking,
pen drive, etc)

Manutengéo
hidraulica, elétrica,
pintura, alvenaria,
conserto de
portas, janelas,
instalacao de
barras de
protegcao, nos
ambientes
coletivos da
Assisténcia Social
(salas, varanda,
banheiro,
refeitorio),
materiais para
reparos elétricos (
tomada, fio,
benjamin,
extensao, cabo
para DVD)
(materiais para
reparos hidraulicos
( cano, boia caixa
d’ agua, chuveiro
etc)

Manutencao de
Maquinas e
Equipamentos

Material
Ambiéncia de
Vivéncia:

- Oficina de
culinaria: géneros
alimenticios para
realizagao de
atividades de vida
diaria e pratica na
cozinha (ex. Fazer
um suco, montar
um sanduiche),
material
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descartavel (copo,
prato, colher,
guardanapo, copo
com tampa, papel
filme, papel
aluminio,
canudos),

- Vassouras, pano
de chao, rodo,
flanelas, balde.

Oficina de
Artesanato:
Papéis variados,
tinta (guache,
acrilica, tecido),
tinta para tingir
tecido, pigmento,
corantes (xadrez),
pincel, giz de
cera, caderno, tela
para pintura,
pregador de roupa,
TNT, barbante,
cola (permanente
e comum
CASCOREZ, cola
para tecido),
tesoura grande e
pequena, papel A3
e A4, agulha para
Quilling e Tapete,
14, tecido
(americano cru,
tricoline, tecido
autoadesivo,
trincha, verniz
betume, papelao
panama, feltro,
talagarca grossa,
flores secas,
régua, po para
papel reciclado
(cola), refil de cola
quente, pano de
prato, toalha de
mao, alfinete,
agulha, pecas em
MDF para
confeccgéo de
artesanato,
Impressao
etiquetas logotipo
APAE para
identificacao nos
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produtos
comercializados,
pistola de cola
quente e outros.
Ambiéncia de X X X X X X X X X X X
Corpo em
Movimento:
- Material
esportivo, jogos
diversificados,
tatame, d6leo
essencial, alpiste,
tecido, base para
aromatizante/perfu
me, borrifadores,
colchonetes e
outros.
15.1- Cronograma de desembolso
Recurso Jul Ago | Set | Out | Nov | Dez | Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun
FMAS
Folha de X X X X X X X X X X X X
Pagamento
Férias +1/3 X X X X X X X X X X X X
13° Salario X
Encargos X X X X X X X X X X X X
Sociais e
Trabalhistas
CUSTEIO A
DEFINIR
15.2 - Cronograma de desembolso das parcelas
DESCRIGAO MES RECURSOS RECURSOS
FMAS FNAS
12 Parcela Julho/2022 67.408,08 5.813,00
22 Parcela Agosto/2022 67.408,00 5.813,00
32 Parcela Setembro/2022 67.408,00 5.813,00
42 Parcela Outubro/2022 67.408,00 5.813,00
52 Parcela Novembro/2022 67.408,00 5.813,00
13° Salario Parcela Unica 55.824.,47 0,00
62 Parcela Dezembro/2022 67.408,00 5.813,00
72 Parcela Janeiro/2023 67.408,00 5.813,00
82 Parcela Fevereiro/2023 67.408,00 5.813,00
92 Parcela Margo/2023 67.408,00 5.813,00
102 Parcela Abril/2023 67.408,00 5.813,00
112 Parcela Maio/2023 67.408,00 5.813,00
122 Parcela Junho/2023 67.408,00 5.813,00
Provisionamento (Custeio) A definir 15.000,00 0,00
TOTAIS 879.720,55 69.756,00
VALOR TOTAL DO TERMO DE
COLABORAGAO 949.476,55
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Lagoa Santa, de de 2022

APAE — ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE LAGOA SANTA
16 - APROVAGAO

APROVADO

Local e Data Diretoria Municipal de Desenvolvimento Social

Lagoa Santa, 2022

ADMINSTRAGAO PUBLICA DE LAGOA SANTA
PREFEITO MUNICIPAL
ROGERIO CESAR DE MATOS AVELAR
ADMINISTRAGAO PUBLICA

ADMINSTRAGAO PUBLICA DE LAGOA SANTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE BEM ESTAR SOCIAL
PATRICIA SIBELY D'AVELAR
ADMINISTRAGAO PUBLICA

ASSOCIAGAO DOS PAIS E AMIGOS DOS EXCECPCIONAIS
DE LAGOA SANTA - APAE-LS
MARIA DA SAUDE DE MATOS JENSEN
ENTIDADE

TESTEMUNHAS:
CPF: CPF:
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Eventos do documento

01 jul 2022, 17:20:17

Documento 9e8748a3-fef2-4b4c-a94d-93fa30cf82e9 criado por ADRIANA SOUZA BATISTA BARBOZA
(79b53212-8156-4daf-abd2-473aa380474e). Email:adrianabatista@lagoasanta.mg.gov.br. - DATE_ATOM:
2022-07-01T17:20:17-03:00

01 jul 2022, 17:24:19
Assinaturas iniciadas por ADRIANA SOUZA BATISTA BARBOZA (79b53212-8156-4daf-abd2-473aa380474e). Email:
adrianabatista@lagoasanta.mg.gov.br. - DATE_ATOM: 2022-07-01T17:24:19-03:00
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04 Jul 2022, 16:36:27

ALEXSSANDER RODRIGUES BATISTA SILVA Aprovou (Oefcdclb-a77e-4c23-bc7e-88d9acld00ed) - Email:
alexssandersilva@lagoasanta.mg.gov.br - IP: 187.86.249.108 (187-86-249-108.vespanet.com.br porta: 17904) -
Documento de identificacao informado: 134.862.826-03 - DATE_ATOM: 2022-07-04T16:36:27-03:00

04 Jul 2022, 17:20:23

ADRIANA SOUZA BATISTA BARBOZA (79b53212-8156-4daf-abd2-473aa380474e). Email:
adrianabatista@lagoasanta.mg.gov.br. ADICIONOU o signatdrio gabinete@lagoasanta.mg.gov.br -
DATE_ATOM: 2022-07-04T17:20:23-03:00

04 jul 2022, 17:21:08

ADRIANA SOUZA BATISTA BARBOZA (79b53212-8156-4daf-abd2-473aa380474e). Email:
adrianabatista@lagoasanta.mg.gov.br. ADICIONOU o signatério patriciaavelar@lagoasanta.mg.gov.br -
DATE_ATOM: 2022-07-04T17:21:08-03:00

04 jul 2022, 17:21:23

ADRIANA SOUZA BATISTA BARBOZA Acusou recebimento (79b53212-8156-4daf-abd2-473aa380474e) - Email:
adrianabatista@lagoasanta.mg.gov.br - IP: 187.86.249.108 (187-86-249-108.vespanet.com.br porta: 47796) -
Documento de identificacdo informado: 034.869.246-30 - DATE_ATOM: 2022-07-04T17:21:23-03:00

04 jul 2022, 17:22:51
ADRIANA SOUZA BATISTA BARBOZA (79b53212-8156-4daf-abd2-473aa380474e). Email:
adrianabatista@lagoasanta.mg.gov.br. ADICIONOU o signatario apaelagoasanta@yahoo.com.br - DATE ATOM:

2022-07-04T17:22:51-03:00

04 Jul 2022, 17:56:41

ROGERIO CESAR DE MATOS AVELAR Assinou como parte (91845514-a8f3-47c1-9b45-2¢c3473b83f45) - Email:
gabinete@lagoasanta.mg.gov.br - IP: 187.86.249.108 (187-86-249-108.vespanet.com.br porta: 24582) -
Documento de identificacao informado: 371.628.106-91 - DATE_ATOM: 2022-07-04T17:56:41-03:00

05 Jul 2022, 09:15:41

MARIA DA SAUDE DE MATOS JENSEN Assinou como parte - Email: apaelagoasanta@yahoo.com.br - IP:
179.179.200.147 (179.179.200.147.dynamic.adsl.gvt.net.br porta: 25618) - Documento de identificacao informado:
117.981.656-00 - DATE_ATOM: 2022-07-05T09:15:41-03:00

05 Jul 2022, 14:44:11

PATRICIA SIBELY D AVELAR Assinou como parte (6da09a42-e245-490b-a6cc-325527781235) - Email:
patriciaavelar@lagoasanta.mg.gov.br - IP: 187.86.249.108 (187-86-249-108.vespanet.com.br porta: 38780) -
Documento de identificagdo informado: 941.065.096-87 - DATE_ATOM: 2022-07-05T14:44:11-03:00

06 Jul 2022, 09:42:28

ADRIANA SOUZA BATISTA BARBOZA Assinou como testemunha (79b53212-8156-4daf-abd2-473aa380474e) -
Email: adrianabatista@lagoasanta.mg.gov.br - IP: 187.86.249.108 (187-86-249-108.vespanet.com.br porta: 45126)
- Documento de identificacao informado: 034.869.246-30 - DATE_ATOM: 2022-07-06T09:42:28-03:00

06 Jul 2022, 09:48:55
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STHEFANY CAROLINE GONCALVES DE OLIVEIRA Assinou como testemunha (93a8876e-3e05-4ef0-
b200-7762d559d073) - Email: sthefanyoliveira@lagoasanta.mg.gov.br - IP: 187.86.249.108
(187-86-249-108.vespanet.com.br porta: 13402) - Documento de identificacao informado: 125.308.626-56 -
DATE_ATOM: 2022-07-06T09:48:55-03:00

06 Jul 2022, 09:50:16

STHEFANY CAROLINE GONCALVES DE OLIVEIRA Aprovou (93a8876e-3e05-4ef0-b200-7762d559d073) - Email:
sthefanyoliveira@lagoasanta.mg.gov.br - IP: 187.86.249.108 (187-86-249-108.vespanet.com.br porta: 14314) -
Documento de identificagdo informado: 125.308.626-56 - DATE_ATOM: 2022-07-06T09:50:16-03:00

Hash do documento original

(SHA256):b817e006d34f6eeec21f6432dab46138e92b2b598d99274480ed7ce04761f286
(SHA512):280e2119b4d7d5da58elaac7d95e8b0a6369bf5654adall10e9c1fd4480f23b1509f92711e69f5138480b3e12381bblefe719516dch725c86b7b90482e79b1c3

Esse log pertence Unica e exclusivamente aos documentos de HASH acima
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